, Carina Stegemann
Landkreis Holzminden
05531 -707 311

P

Sonja Drollinger
Stadt Holzminden
05531 - 959 317

———

cornelia.poetter@bevern.de

. Cornelia Potter
Samtgemeinde Bevern
05531-99 44 16
\ Ilona Glenewinkel,
| amtgemeinde Bodenwerder-Polle
05533 - 405 65
i.glenewinkel@bodenwerder-polle.de
Sabine Meyer von Wolff
Samtgemeinde Boffzen

05271-956024
sabine.meyervonwolff@boffzen.de

Iris Holec
Flecken Delligsen
05187 - 941587
holec@delligsen.de

Sarah Hiibner

Samtgemeinde Eschershausen-
Stadtoldendorf

0175 - 380 4868
s.huebner@eschershausen-stadtoldendorf.de

gleichstellungsbuero@landkreis-holzminden.de

\ i---.iff"*'lg{'chstellungsbeauftragte@holzminden.de

Bedarfsgerechte
Kinderbetreu

Faire Verteilung
von
Care-Arbeit

GLEICHSTELLUNG
GEHT UNS ALLE AN,

AUCH DICH!
Existenzsichernde
Beschiaftigung

Politisch
ausgewogene

Y Arbeitsgemeinschaft
der kommunalen
Gleichstellungs-

beauftragten
im Landkreis Holzminden

Entscheidungen




EINE AUFGABE MIT
VERFASSUNGSRANG

Art. 3 Abs. 2 Grundgesetz:
sManner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat
fordert die tatsachliche
Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen
und wirkt auf die Beseitigung
der bestehenden Nachteile hin.“

Dieser Auftrag ist noch lange
nicht erfillt, alleine kénnen wir
nur Aufgabenschwerpunkte
setzen. Um Veranderungen zu
erreichen, muss
Gleichberechtigung in allen
Lebensbereichen
gesamtgesellschaftlich
umgesetzt werden. Daher sind
wir auf Kooperationen,
Netzwerkpartner*innen und
Unterstitzer*innen angewiesen.

Arbeitsgemeinschaft
der kommunalen

Gleichstellungs-

beauftragten
T im Landkreis Holzminden

A A

GLEICHSTELLUNG IST
RELEVANT IN ALLEN
LEBENSLAGEN

Vereinbarkeit von Familie, Pflege
und Beruf

Gewalterfahrung
Politische Teilhabe
Integration
Gesundheit

Wiedereinstieg in den Beruf
Berufsorientierung



